
Einladung zur Fachtagung 2026

Generation Z: Mit Genera­
tionenmanagement Brücken 
schaffen und gemeinsam 
wachsen 

Donnerstag, 19. November 2026 im Grand Casino Luzern 



14.30 Uhr

15.00 Uhr

15.15 Uhr

15.45 Uhr

16.00 Uhr

17.15 Uhr

17.30 Uhr

Eintreffen der Gäste, Begrüssungskaffee

Begrüssung und Einführung
Peter Fries, Vorsitzender der 

Geschäftsleitung der PKG Pensionskasse

Arbeitsfähigkeit und Invalidität im  
Generationenkontext: Erkenntnisse aus 
Datenanalysen und Handlungsfelder  
für Arbeitgebende
Andreas Heimer, COO der PK Rück

Pause

Generation Z: Brücken schaffen,  
Gesundheit erhalten und als Unterneh­
men generationenübergreifend wachsen
Ronia Schiftan, MSc. Angewandte Psychologie mit 

Schwerpunkt Medien, Arbeits- und Organisationspsycho-

logie, Gesundheitspsychologin FSP, Dozentin und Autorin.  

Fragen

Apéro riche

Programm



Geschätzte Kundinnen und  
Kunden, werte Geschäfts­
partnerinnen und Geschäfts­
partner

Die Zahl der neu bezogenen IV-Renten 

bei den 18- bis 24-Jährigen ist auf einen 

Rekordstand gestiegen. Psychische  

Erkrankungen spielen dabei eine zuneh-

mend wichtige Rolle. Psychische Gesund-

heit in turbulenten Zeiten ist eine grosse 

Herausforderung für die Generationen Z 

in der Arbeitswelt. Was sind Stressoren 

für diese Generation und wie können 

Unternehmen diesen begegnen, Ängste 

abbauen und durch Verständnis und 

Vertrauen deren Gesundheit erhalten 

und die Brücken zwischen den Gene-

rationen schaffen? Führungskräfte und 

HR-Fachpersonen sind dabei besonders 

gefordert. Wie gelingt ein erfolgreiches 

Generationenmanagement, das die  

Generation Z gezielt einbezieht? 

Setzen Sie neue Impulse im Rekrutie

rungsprozess und schaffen Sie ein 

Arbeitsumfeld, in dem sich alle Genera-

tionen verstanden, unterstützt und  

wertgeschätzt fühlen.

Interessiert? Dann melden Sie  

sich hier an.

Anmeldeschluss ist der Freitag, 6. November 2026

https://pkg.ch/anmeldung-einzel-event

